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IS DUNYASI

Telefon karti

ondan sorulur

Telekomiinikasyon sektoriiniin tamnmus simasi Eco World'iin sahibi Yilmaz Aras, hentiz 32

yasinda. 40'a yakin personele is veren Ar

Mahmut $ahin

ERLIN - Telekomiinikasyon bransinin nde
B gelen isimleri arasinda yer alan Yilmaz

Aras, Berlin’in en gen¢ isadami konumunda.

Hayatin binbir zorluklarna ragmen geng yasta
mesleginin zirvesine ¢ikan Yilmaz Aras, telefon
karti bransinda su an rakipsiz. Isine verdigi 6nem
sayesinde kisa zamanda Berlin'in, hatta
Almanya’mn en tamnmis isadamlar kervanina
katilan Aras, heniiz 32 yasinda. Yilmaz Aras’a

gore mesleginde en yiiksek mertebeye ¢ikmak icin

baz kriterlere riayet edilmesi gerekiyor. Bu
kriterleri. isini sevmek, kendine giivenmek,
piyasay: takip etmek, miisterileri memnun etmek
ve diiriist olmak seklinde siralayan genc
isadamimiz; “Ben boyle inandim ve bu kriterlere
uyarak meslegimde bu noktaya geldim™ diyor.

40'a yakin personel

Telekomiinikasyon dalimin tartisiimaz ismi Eco
World'iin sahibi Yilmaz Aras, Berlin’e geldiginde
heniiz 4 yasindaydi. Buranin egitimini alan,
buranin hamuruyla yogrulan, ancak gercek
kimligini asla yitirmeyen Aras; “Geng yasta is
hayatina atildim. Uzun miiddet gastronomi
sektoriinde calistim. MC Donalds'ta garsonluk
yaptim. 50 fenik icin 5. katlara kadar cikip pizza
servisi yapugim giinleri asla unutamam. Bir giin
mutlaka kendi isimin patronu olacagima
inaniyordum. Telekomiinikasyon sektoriindeki
potansiyeli hissettim ve bu bransa yoneldim.
Nitekim bu sektérde basarih oldum™ ifadelerini
kullamyor. Firmasinda 40’a yakin isci ¢aligtiran
geng isadamimiz Aras, patron olmasmna ragmen
bunu is¢ilerine asla hissettirmiyor.

“Klsmette_n fazlasi olmaz”

Iscilikten gelen, bu agidan iscilerine olaganiistii
deger veren Arastan fotograf almak icin makam
koltuguna oturmasim rica ettigimizde, tam o
sirada makam koltugunda bir is¢isi oturup yemek
yiyordu. Yilmaz
Aras, patronluga
yakisir bir tavar
sergileyerek,
“Biraz
bekleyelim, dnce
arkadasimz
karnini doyursun
sonra fotografimi
cekersin” demesi
oldukca
dikkatimizi cekti.
Yilmaz Aras

B[ anlatiyor:
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kendi isini kurdu. Buna ¢ok sevindim. Ancak
bazilarinin bana karsi tavir almalarna bir anlam
veremiyorum. Ama yine de onlara kizmiyorum.
Fakal su bir gercek ki, kimse kismetinden
fazlasini elde edemez. Ben boyle inamiyorum,”

Genclere tavsiyeler

Aras; “Hic unutamiyorum, bu sektére achm
athifimizda kiiciik 8lgekli firmalardan bile zor
siparisler aliyorduk. Fakat isi riyiitiince bu sefer
biiyiik firmalar kendiliinden siparis vermeye
basladilar” dedi. Eco World'iin sahibi Yilmaz
Aras, kendi isinin patronu olmak isteyenlere

IMIZDEN BIRI
Genc yasta
ZIRVEYE

Eco World'iin patronu

TELEKOMUNIKASYON alaninda
faaliyet gosteren
Eco World'lin sahibi
Yilmaz Aras, heniiz
32 yasinda. 40'a
yakin personele is
veren Aras, Berlin
ekonomisine énemli
katkida bulunuyor.
Aras, basar igin yi
bir egitim ve
kendine glivenin
sart oldugunu sdylliyor. = 4'te

as, Berlin ekonomisine énemli katkida bulunuyor.

Yilmaz Aras
kimdir?

Yilmaz Aras 1973 vihnda
Igdir'da dogdu. 1977 yilinda
Berlin'e gelen Aras, ilk ve
ortackul egitimini burada
tamamladi. 10 yillik okul
seriveninden sonra kalorifer
ve su tesisati bransinda 3
senelik mesleki egitimi
basanyla tamamlayan Aras,
1996'da evlendi. Bircok
bransta calistiktan sonra kendi
isinin patronu olmaw kafasina
kovan geng isadami,
telekomiinikasyon sektériine
el atti. Elde ettigi tecriibeleri
cok iyi kullanan Yilmaz Aras,
1998'de Eco World firmasim
kurdu. 40'a yakin
personelivle bu bransin énde
gelen isimleri arasinda
damgasim vuran Yilmaz Aras,
Furkan ve Batuhan adinda iki
erkek cocuk babast.

énemli tavsiyelerde bulunuyor: “Bir ise atlmadan
once piyasanin durumu cok iyi aragtiriimal.
Bunun yani sira, ok iyi ve profesyonel bir kadro
kurulmali. Kadronun ise yatkin oldugu nispette
pazardaki potansiyelden faydalanmak miimKiin
olabilir.” Genglere seslenen Aras, syle diyor:
“Meslek deyip geemeyin. Her Tiirk gencinin
elinde mutlaka bir diploma bulunmah. O isin
uzmani dahi olsaniz, diplomamz olmadigt
miiddet¢e kendinizi ispat edemezseniz. Bunun
yam sira Almanya’nin egitim imkénlan sinirsiz.
Bu imkanlar miimkiin mertebe
degerlendirilmeli.”



